Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 10/2017
Zarzgdu Stowarzyszenia Korona Potnocnego Krakowa z dnia 22.08.2017r;

Procedura oceny i wyboru
oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow
w ramach poddziatania

»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego

przez spotecznos$¢” objetego PROW 2014-2020

StOWNICZEK

Uzyte w niniejszej procedurze zwroty oznaczaja:

1.

vos W

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

LGD —Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa, beneficjent projektu grantowego,

Zarzad — Zarzad LGD,

Rada — organ decyzyjny LGD,

ZW - Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego,

Projekt grantowy — jest operacjg, w ramach ktérej beneficjent bedacy LGD udziela innym
podmiotom wybranym przez LGD, zwanym dalej ,,grantobiorcami”, grantéw bedacych srodkami
finansowymi programu powierzonymi im przez LGD na realizacje zadan stuzacych osiggnieciu
celu tej operacji.

Grant — Srodki finansowe powierzone Grantobiorcy na realizacje zadania stuzgcego osiggnieciu
celu projektu grantowego,

Grantobiorca — podmiot publiczny lub prywatny wybrany w drodze naboru ogtoszonego przez
LGD w ramach projektu grantowego do realizacji zadarh w ramach operacji stuzgcej osiggnieciu
jego celu, ilekro¢ mowa o Grantobiorcy, nalezy przez to rozumiec takze wnioskodawce (osobe
sktadajacag wniosek) ubiegajgcego sie o przyznanie grantu,

Operacja — suma zadan realizowanych przez wybranych grantobiorcow ukierunkowanych na
osiagniecie wspdlnego celu projektu grantowego,

Whniosek —wniosek o powierzenie grantu sktadany przez Grantobiorce,

Nabér — przeprowadzany przez LGD nabdr wnioskdw o przyznanie grantu,

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$é obowigzujgca w LGD,

POP — Platforma Obstugi Projektédw, za posrednictwem ktérej przeprowadzany jest nabdr,
dokonywana jest ocena wnioskdw, odbywa sie komunikacja z Grantobiorca, sporzadzane s3
umowy z Grantobiorcami i inne dokumenty w procesie wyboru Grantobiorcéw oraz realizacji i
rozliczania realizowanych przez nich operacji,

Generator wnioskow — system umozliwiajacy przygotowanie i ztozenie wniosku o przyznanie
grantu, znajdujacy sie na POP,

Zwykta wiekszos¢ gtosdw - wiekszosé osiggnieta, gdy wiecej osdb biorgcych udziat w gtosowaniu
opowie sie ,za” niz ,przeciw”; gtosy wstrzymujace sie nie sg wliczane do wyniku gtosowania;
w przypadku réwniej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” wynik gtosowania jest negatywny (brak
wiekszosci),

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20.02.2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz.U. 2015.378 z p6zn. zm.),

Ustawa w zakresie polityki spdjnosci — ustawa z dnia 11.07.2014r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. 2014.1146 z p6éin. zm.),



17. rozporzadzenie o wdrazaniu LSR — rozporzgdzenie MRiRW z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie

szczegdtowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
"Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢" objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020
(Dz.U.2015.1570 z pézn.zm.).

OGtASZANIE NABORU

Ogtoszenie o naborze przygotowuje Zarzad w porozumieniu z Przewodniczagcym Rady.
Ogtoszenie o naborze LGD podaje do publicznej wiadomosci nie wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej
niz 14 dni przez planowanym terminem rozpoczecia naboru poprzez zamieszczenie ogtoszenia co
najmniej na stronie internetowej LGD ze wskazaniem daty publikacji i numeru ogtoszenia oraz na
tablicy ogtoszen LGD. Ogtoszenie moze by¢ zamieszczone takze m.in. w prasie o zasiegu lokalnym
obejmujgcym obszar dziatania LGD, na stronach internetowych gmin bedacych cztonkami LGD
oraz na tablicach ogtoszen w urzedach gmin bedacych cztonkami LGD.

Ogtoszenie o naborze zawiera w szczegdlnosci:

1. Wskazanie instytucji organizujgcej nabdr, jaka jest LGD,

2. Wskazanie terminu i miejsca sktadania wnioskdw — nie krdtszego niz 14 i nie dtuzszego niz
30 dni ze wskazaniem daty i godziny koricowej.

3. Wskazanie, w jaki sposéb powinien by¢ ztozony wniosek, w przypadku gdy wniosek
powinien by¢ ztozony poprzez Generator wnioskdw wskazanie oznaczenia strony
internetowej, na ktdrej Generator wnioskow jest dostepny.

4. Wskazanie zakresu tematycznego projektu grantowego (zgodny z zakresem okreslonym w

umowie ramowej) wyznaczajacego zakres zadan, na ktére mozliwe jest otrzymanie grantu,

Wskazanie planowanych do osiggniecia w ramach projektu grantowego celdéw i wskaznikow,

Wskazanie zadan planowanych do realizacji w ramach projektu grantowego,

Obowigzujgce w ramach naboru warunki przyznania grantu i kryteria wyboru grantobiorcy,

Wskazanie minimalnej liczby punktéw, ktérej uzyskanie w wyniku oceny wedtug kryteridw

wyboru grantobiorcow, jest warunkiem przyznania grantu,

9. Informacje o wysokosci kwoty grantu,

10. Wskazanie intensywnosci pomocy,

11. Wskazanie wysokosci limitu Srodkdw dostepnego w ramach danego projektu grantowego,

12. Informacje o mozliwosci i zasadach prefinansowania zadania — jesli w ramach danego
projektu grantowego przewidziano mozliwos¢é prefinansowania,

13. Informacje o miejscu udostepnienia LSR, opisu kryteriow wyboru operacji, zasad
przyznawania punktéw za spetnienie danego kryterium i formularzy: wniosku o powierzenie
grantu, wniosku o ptatnos¢ wraz ze wzorem sprawozdania, umowy o powierzenie grantu,

14. Informacje o miejscu udostepnienia innych dokumentéw zawierajgcych informacje o
naborze.

© N o w

LGD, najpdzniej w dniu podania do publicznej wiadomosci ogtoszenia o naborze, zamieszcza na
swojej stronie internetowej komplet dokumentéw konkursowych zawierajgcy w szczegdlnosci
wszelkie niezbedne informacje na temat organizowanego naboru, w tym informacje o kryteriach
dostepu, obowigzujgce w LGD procedury oraz inne dokumenty i formularze wskazane w punkcie
11.3.13. Powyzsze dokumenty sg takze dostepne w biurze LGD. Opracowane i udostepnione przez
LGD dokumenty jak: wniosek o powierzenie grantu, umowa o powierzenie grantu, wniosek o
rozliczenie grantu zawierajg w szczegdlnosci elementy wskazane w obowigzujgcych wytycznych
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie jednolitego i prawidiowego wykonywania przez



lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢ w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER” objetego PROW na lata 2014-2020.

Tre$¢ ogtoszenia o naborze wnioskdw nie podlega zmianie od dnia jego zamieszczenia na stronie
internetowej LGD.

SKLADANIE | WYCOFYWANIE WNIOSKOW

Grantobiorca sktada wniosek w terminie wskazanym w ogtoszeniu, poprzez Generator wnioskéw
dostepny na stronie internetowej www.lgd.witkac.pl

Whniosek nalezy ztozy¢ w Generatorze wraz z wymaganymi zatgcznikami. Zatgczniki nalezy
dotaczy¢ w formie skanéw, PDF lub jpg lub w formie innych plikow wedtug wskazan w ogtoszeniu
0 naborze.

Gdy w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze Generator wnioskow przestanie dziatac,
odstepuje sie od wymogu ztozenia wniosku za posrednictwem Generatora wnioskéw. Wowczas
whnioski i zaftaczniki mozna sktada¢ bezposrednio w Biurze LGD w formie papierowej na
formularzu wniosku udostepnionym w dokumentacji konkursowej oraz w formie elektronicznej
na ptycie CD/DVD. Niniejsze informacje Biuro LGD niezwiocznie publikuje na stronie
internetowej LGD.

Decyzja o odstgpieniu od wymogu ztozenia wniosku za posrednictwem Generatora wnioskow
moze takze zosta¢ podjeta przez Zarzad dziatajagcy w porozumieniu z Przewodniczgcym Rady w
kazdym uzasadnionym przypadku na etapie sporzgdzania ogtoszenia o naborze.

W celu autoryzacji wniosku ztozonego w Generatorze, wnioskodawca ma obowigzek w terminie
trwania naboru ztozy¢ tozsamy wniosek w wersji papierowej wraz z zatgcznikami bezposrednio
w biurze LGD. Whniosek powinien by¢ podpisany przez Grantobiorce lub petnomocnika lub
osobe/osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

Dostarczenie do biura LGD wniosku w wersji papierowej na ktérym suma kontrolna jest tozsama
z sumg kontrolng wniosku ztozonego w Generatorze przy zachowaniu zapiséw wskazanych
w punkcie [lI.5 jest warunkiem waznego i skutecznego ztozenia wniosku. W przeciwnym razie
whiosek zostanie odrzucony na etapie oceny zgodnosci z LSR. Pracownik LGD poswiadcza fakt
ztozenia wersji papierowej wniosku poprzez przybicie pieczeci wptywu z oznaczeniem nazwy
LGD i daty wptywu oraz ztozenie witasnorecznego podpisu (ewentualnie pieczeci imiennej z
parafg). Na prosbe Grantobiorcy, pracownik LGD poswiadcza ztozenie wersji papierowej wniosku
takze na jego kopii.

Datg wptywu wniosku jest data i godzina jego ztozenia poprzez Generator wnioskéw.

W przypadku, o ktéorym mowa w pkt II1.3. i 1ll.4. datg wptywu wniosku jest data i godzina jego
ztozenia bezposrednio w biurze LGD.

W trakcie naboru wnioskéw oraz na kazdym etapie oceny i wyboru grantobiorcéw, Grantobiorcy
przystuguje prawo do wycofania wniosku. W terminie sktadania wnioskéw Grantobiorca moze
rowniez wycofac pojedyncze deklaracje. W tym celu Grantobiorca powinien ztozy¢ w Biurze LGD
pismo wycofujgce podpisane przez Grantobiorce lub petnomocnika lub osobe/osoby
upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.



http://www.lgd.witkac.pl/

V.

VI.
1.

1.

ZASADY KORZYSTANIA Z SYSTEMU POP

Dokonujac jakichkolwiek czynnosci za posrednictwem POP, Grantobiorca, pracownik LGD oraz
kazdy z cztonkdw Rady postuguje sie indywidualnym i niedostepnym dla innych loginem i hastem
pozwalajgcym na jego identyfikacje w systemie.

Komunikacja LGD z Grantobiorcg w toku procedury oceny i wyboru grantobiorcéw, a takze na
pozniejszych etapach zwigzanych z zawieraniem i aneksowaniem umowy o powierzenie grantu
oraz rozliczaniem grantu i sprawozdawczoscig, odbywa sie za posrednictwem POP, chyba ze
niniejsza procedura stanowi inacze;j.

Grantobiorca otrzymuje informacje o wszelkich zdarzeniach i publikacjach, w tym o kierowanej
do niego korespondencji, ktére majg miejsce w systemie POP, takze drogg poczty elektronicznej
na adres e-mail wskazany przez Grantobiorce we wniosku o przyznanie grantu. Wiadomos¢
wysytana jest za potwierdzeniem dostarczenia.

W przypadku, gdy w korespondencji do Grantobiorcy wyznaczony zostat termin na dokonanie
wskazanych w piSmie czynnosci, wiadomos¢ wysytana jest za potwierdzeniem jej dostarczenia i
odbioru — w takim przypadku informacje uwaza sie za skutecznie doreczong w dniu, w ktdrym
Grantobiorca potwierdzit odbiér wiadomosci e-mail. W przypadku, gdy Grantobiorca nie
potwierdzit odbioru wiadomosci w terminie 2 dni od dnia wystania wiadomosci, Biuro LGD
dorecza mu informacje w kazdy inny skuteczny sposéb, przy czym przy doreczeniu listem
poleconym przesytke dwukrotnie awizowang uznaje sie za skutecznie doreczona.

Grantobiorca niezwtocznie informuje LGD o zmianie swoich danych teleadresowych, w tym
zmianie podanego we wniosku adresu e-mail.

Komunikacja LGD z Grantobiorcg odbywa sie z zachowaniem bezpieczenstwa danych osobowych.
Komunikacja LGD z Grantobiorcg moze sie odbywac takze w inny sposodb, jezeli niniejsza
procedura tak stanowi.

W przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie oceny i obstugi wniosku POP przestanie dziata¢ albo w
innych uzasadnionych przypadkach, Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o odstgpieniu od
korzystania z POP. Wéwczas niezbedne materiaty mogg by¢ przesytane cztonkom Rady drogag
poczty elektronicznej, ocena odbywa sie w procedurze oceny bezposrednio na posiedzeniu Rady,
o ktérej mowa w pkt VI.2.9. i VI.3.6. a korespondencja z Grantobiorca odbywa sie za
posrednictwem poczty elektronicznej, z zastrzezeniem pkt IV.4.

REJESTROWANIE WNIOSKOW

Sktadane wnioski w generatorze s3 rejestrowane w systemie POP wedtug kolejnosci ich wptywu
w Generatorze. Sktadane wnioski w sposéb wskazany w punkcie 111.3. sg rejestrowane w biurze
LGD wedtug kolejnosci ich wptywu bezposrednio do biura LGD. Wnioskom nadany zostaje
indywidualny numer.

Rejestr wnioskéw zawiera:

1. Nadany wnioskowi numer,

2. Imie i nazwisko/nazwe Grantobiorcy,

3. Tytut operacji,

4. Kwote wnioskowanego grantu,

5. Date i godzine wptywu wniosku (odpowiednio w sposdb wskazany w punkcie II1.7 lub 111.8)

OCENA | WYBOR GRANTOBIORCOW

Postanowienia ogdlne
Po zakonczeniu naboru wszystkie wnioski przekazywane sg przez Biuro LGD
Przewodniczgcemu Rady.



10.
11.

12.

13.

14.

Oceny i wyboru Grantobiorcow dokonuje Rada LGD, ktéra dziata w oparciu o niniejszg

procedure oraz Regulamin Rady.

Ocena i wybdr Grantobiorcdw nastepuje nie pdzniej niz w terminie 45 dni od dnia

nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioské4w w ramach danego naboru.

Kazdy z cztonkdéw Rady otrzymuje informacje o terminie i sposobie oceny oraz o terminie i

miejscu posiedzenia Rady.

Kazdy z cztonkéw Rady ma obowigzek zapoznania sie ze wszystkimi wnioskami ztozonymi w

danym naborze z wyjagtkiem wnioskéw, co do ktdrych zgtosit powigzanie.

Przed otrzymaniem dokumentacji cztonek Rady, w tym Przewodniczacy, zobowigzany jest

ztozy¢ w LGD pisemne oswiadczenie o zachowaniu poufnosci. Ztozenie oswiadczenia w formie

elektronicznej jest mozliwe, gdy cztonek Rady dysponuje podpisem elektronicznym.

Oswiadczenie o poufnosci moze by¢ podpisane na caty okres kadencji cztonka Rady. Ztozenie

oswiadczenia o poufnosci obowigzuje takie pracownikdédw biura zapoznajacych sie z

whnioskami w celu przygotowania dokumentacji na posiedzenia Rady i moze obowigzywaé w

catym okresie programowania PROW 2014-2020.

Rada wybiera Grantobiorcéw na podstawie oceny polegajacej na:

1. Ocenie zgodnosci z LSR

2. Ocenie wnioskow wedtug obowigzujacych w LGD kryteriow wyboru, w tym kryteriow
wskazanych na karcie oceny jako premiujgce.

Po dokonaniu oceny zadania Rada ustala kwote wsparcia.

Ocena zadania odbywa sie za posrednictwem POP, z zastrzezeniem pkt IV.8.

Sposdéb dokonywania oceny i jej przebieg dokumentuje sie w protokole.

Przewodniczgcy Rady:

1. udostepnia cztonkom Rady, za posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej
lub do wgladu w biurze LGD, liste wnioskéw wraz z wnioskami ztozonymi w naborze,

2. wzywa cztonkéw Rady do ztozenia oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci,
wyznaczajac jednoczesnie termin ztozenia deklaracji, nie dtuzszy jednak niz 3 dni i wskazujgc
sposdb, w jaki deklaracje powinny zostaé ztozone. W w/w deklaracji wykazuje sie powigzania
cztonka Rady z poszczegdlnymi wnioskami ztozonymi w danym naborze.

3. wyznacza termin, w jakim ocena zgodnosci z LSR wniosku powinna by¢ dokonana, nie
dtuzszy niz 5 dni od wyznaczenia tego terminu i oznacza sposdb dokonania tej oceny, chyba
ze ocena dokonywana bedzie bezposrednio na posiedzeniu Rady,

4. wyznacza termin, w jakim ocena wedtug kryteriow wyboru grantobiorcdw powinna
by¢ dokonana, i oznacza sposéb dokonania tej oceny, chyba ze ocena ta dokonywana bedzie
bezposrednio na posiedzeniu Rady,

5. wyznacza termin posiedzenia Rady, przypadajgcy nie pdzniej niz w terminie 14 dni od
zakoriczenia naboru

Oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci kazdy z cztonkédw Rady sktada poprzez wypetnienie
Deklaracji bezstronnosci i poufnosci, ktorej wzér stanowi zatgcznik do Regulaminu Rady.
Deklaracja o bezstronnosci i poufnosci przekazywana jest Przewodniczgcemu Rady. W
przypadku, gdy deklaracja bezstronnosci i poufnosci sktadana jest za posrednictwem POP,
pracownik LGD drukuje wypetnione deklaracje przed najblizszym posiedzeniem Rady
zwigzanym z danym naborem i przekazuje poszczegdlnym cztonkom Rady na tym posiedzeniu
celem podpisania.

W przypadku oceny dokonywanej bezposrednio na posiedzeniu Rady Deklaracja
bezstronnosci i poufnosci jest wypetniana i sktadana bezposrednio na posiedzeniu Rady.
Cztonek Rady, w stosunku do ktérego zachodzi przynajmniej jedna okoliczno$¢ wytgczajgca
wymieniona w Deklaracji bezstronnosci i poufnosci w odniesieniu do oznaczonego wniosku,
jest wytgczony z oceny i gtosowania nad tym wnioskiem.



2.

3.

15.

16.

Cztonek Rady, ktdry nie ztozyt deklaracji bezstronnosci i poufnosci, wytgczony jest z oceny
wszystkich wnioskéw ztozonych w naborze do momentu ztozenia takiej deklaracji.

Informacje o wytaczeniach ze wskazaniem wnioskdw, ktérych wytgczenie dotyczy, odnotowuje
sie w protokole.

Ocena zgodnosci z LSR

1.

10.

Ocena zadania pod katem zgodnosci z LSR dokonywana jest na Karcie oceny zgodnosci z LSR —
o tresci wskazanej w zatgczniku nr 1 do niniejszej procedury i obejmuje ocene w zakresie:

a. realizacji celéw ogdlnych i szczegdtowych LSR poprzez osigganie zaplanowanych w
LSR wskaznikow,

b. zgodnosci z Programem, w tym, z obowigzujgcymi w ramach naboru warunkami
udzielenia wsparcia oraz formg wsparcia wskazang w ogtoszeniu o naborze
whnioskow,

c. zgodnosci z zakresem tematycznym wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskow,

d. ztozenia wniosku o przyznanie pomocy w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu
o naborze wnioskow.

Podsumowaniem Karty oceny zgodnosci z LSR jest stwierdzenie czy zadanie jest zgodne z LSR.
Zadanie mozna uzna¢ za zgodne z LSR jezeli spetnia wszystkie konieczne warunki wskazane na
karcie oceny zgodnosci z LSR.

Ocena zadania pod katem zgodnosci z programem, jest dokonywana na odrebnej karcie
Weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w
Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020, o tresci wskazanej w zataczniku
nr 3 do Wytycznych MRiRW.

Karty oceny wskazane w punkcie VI.2.1 i VI.2.3 stanowig spéjng catos¢ weryfikacji zgodnosci
operacji z LSR.

W przypadku oceny dokonywanej przez POP ocene wniosku pod katem zgodnosci z LSR uwaza
sie za dokonang, jezeli ocena zostanie zapisana w systemie POP. Zapisanie oceny nie jest
mozliwe, gdy ktdrakolwiek z wymaganych do wypetnienia rubryk pozostanie niewypetniona.
Ocena zgodnosci z LSR wnioskéw jest pozytywna, gdy wniosek spetnia wszystkie dotyczace go
punkty wskazane w Karcie Weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania
pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Karcie
oceny zgodnosci z LSR.

Whiosek podlega dalszej ocenie w przypadku, gdy wiekszosé oceniajgcych dokona pozytywnej
oceny wniosku pod katem zgodnosci z LSR. W przeciwnym wypadku wniosek nie podlega
dalszej ocenie.

Ocena wniosku pod katem zgodnosci z LSR wymaga pisemnego uzasadnienia-

Przewodniczgcy Rady moze postanowic, ze ocena wnioskdw pod katem zgodnosci z LSR
odbedzie sie bezposrednio na posiedzeniu Rady poprzez wypetnienie wspdlnej dla wszystkich
oceniajgcych Karty oceny zgodnosci z LSR, Karty Weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z
warunkami przyznania pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na
lata 2014-2020.

Karte wypetnia Sekretarz Rady. Karta musi by¢ opieczetowana pieczecia LGD i podpisana przez
Przewodniczgcego Rady/Sekretarza.

Ocena wedtug kryteriow wyboru grantobiorcow

1.

Ocena zadania wedtug obowigzujgcych kryteridw wyboru grantobiorcéw — jest dokonywana
wedtug Karty oceny zadania grantobiorcow wedtug kryteriow wyboru o tresci okreslonej w
Zataczniku nr 2 i-do niniejszej procedury.



Ocena wedtug obowigzujgcych kryteriow wyboru grantobiorcow dokonywana jest poprzez
przyznanie operacjom punktéw w ramach poszczegdlnych kryteribw przez kazidego z
cztonkdw Rady oceniajgcego wniosek. Punkty przyznawane sg w ramach skali punktowej
okreslonej dla kazdego z kryteridw.

Przyznana w ocenie punktacja za spetnienie poszczegdlnych kryteriow wyboru grantobiorcéw
wymaga kazdorazowo pisemnego uzasadnienia.

Oceniajgcy w uzasadnionych przypadkach mogg zaproponowac¢ wprowadzenie zmian w
ocenianym wniosku, w szczegdlnosci dotyczgcych ograniczenia wartosci lub wyeliminowania
poszczegdlnych wydatkdw co odnotowuje sie w odpowiednim polu na karcie oceny, ktérym
bedzie mozna sie positkowac na etapie ustalania kwoty wsparcia.

W przypadku oceny dokonywanej przez POP Ocene uwaza sie za dokonang, gdy zostanie przez
oceniajgcego zapisana w systemie POP. Zapisanie oceny nie jest mozliwe, gdy ktérekolwiek z
wymaganych do wypetnienia pdl pozostanie przez oceniajacego niewypetnione.

Przewodniczacy Rady moze postanowié¢, ze ocena wedtug kryteriéw wyboru grantobiorcéw
odbedzie sie bezposrednio na posiedzeniu Rady poprzez wypetnienie wspdlnej dla wszystkich
oceniajacych Karty oceny zadan grantobiorcow wedfug kryteriow wyboru wéwczas kazde z
kryteriow podlega odrebnej ocenie, cztonkowie Rady oddajg gtos za kazdg z mozliwych do
przyznania w danym kryterium liczbg punktow, a o ilosci punktéw w danym kryterium
decyduje wiekszos¢ gtosdow. W przypadku, gdy rézne wartosci punktowe w danym kryterium
otrzymaty takg samg ilos¢ gtosow, o tym, ktéra z tych wartosci punktowych zostanie
przyznana danej operacji w danym kryterium decyduje Przewodniczacy Rady przedstawiajac
uzasadnienie.

Karte wypetnia Sekretarz Rady. Karta musi by¢ opieczetowana pieczeciag LGD i podpisana przez
Przewodniczgcego Rady i Sekretarza.

4. Weryfikacja oceny w POP i sporzadzenie wspdlnych kart oceny

1.

W przypadku, gdy ocena wedtug kryteridw wyboru grantobiorcéw dokonywana byta za
posrednictwem POP, po uptywie terminu na dokonanie oceny Przewodniczgcy Rady sprawdza
oceny cztonkéw Rady pod katem wystepowania rozbieznosci w ocenach.

W przypadku, gdy w ocenach nie wystepujg rozbieznosci, Sekretarz sporzagdza na podstawie
ocen cztonkéw Rady jedng wspdlng karte odnotowujgc w niej ilos¢ przyznanych w kazdym
kryterium punktow i uzasadnienie oceny udzielone przez oceniajgcych cztonkéw Rady. Karte
wypetnia sie elektronicznie lub recznie, musi by¢ ona opieczetowana pieczecig LGD.

W przypadku stwierdzenia rozbieznosci w ocenach wedtug kryteriéw wyboru grantobiorcow
dokonanych przez oceniajgcych cztonkdw Rady w zakresie punktéw przyznanych operacjom w
poszczegdlnych kryteriach, Przewodniczacy Rady zarzadza na najblizszym posiedzeniu Rady
dyskusje nad ocenami i gtosowanie nad kazdg z mozliwych do przyznania w danym kryterium
liczbg punktéw — wdweczas zadanie w danym kryterium otrzymuje od wszystkich gtosujacych
cztonkdw Rady taka ilos¢ punktéw, za jaka opowiedziata sie wiekszos¢ cztonkéw Rady. W
przypadku, gdy rdozne wartosci punktowe w danym kryterium otrzymaty takg samg ilosé
gtosoéw, o tym, ktéra z tych wartosci punktowych zostanie przyznana danej operacji w danym
kryterium decyduje Przewodniczacy Rady przedstawiajgc uzasadnienie.

Wyniki gtosowania odnotowuje sie na wspdlnej dla wszystkich cztonkéw Rady Karcie oceny
grantobiorcow wedfug kryteriow wyboru. Na tej samej karcie odnotowuje sie uzasadnienia
dokonanej oceny. Karte wypetnia Sekretarz Rady elektronicznie lub recznie, musi by¢ ona
opieczetowana pieczecig LGD.
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Posiedzenie Rady

W terminie wyznaczonym przez Przewodniczgcego Rady, odbywa sie posiedzenie Rady. Jezeli
ocena byta dokonywana za posrednictwem POP Przewodniczacy Rady przedstawia na
posiedzeniu wyniki dotychczasowej oceny.

Liczba podana w polu ,,SUMA” na Karcie oceny wedtug kryteriow wyboru o ktédrych mowa w
pkt VI.4.2.-VI.4.3., stanowi ilo$¢ punktdw przyznanych przez Rade w wyniku oceny wedtug
kryteriéw wyboru zadan grantobiorcow.

Na podstawie ocen punktowych przyznanych przez cztonkéw Rady Rada stwierdza, czy dane
zadanie, osiggneto podang w ogtoszeniu o naborze minimalng liczbe punktéw, ktérej
uzyskanie jest warunkiem przyznania grantu.

By operacja mogta by¢ wybrana konieczne jest spetnienie przez nig kryteridw wyboru w
minimalnym zakresie, co oznacza osiggniecie podanej w ogtoszeniu o naborze minimalnej
liczby punktéw, ktdrej uzyskanie jest warunkiem wyboru zadania grantobiorcy.

Przebieg posiedzenia Rady, odnotowuje sie w protokole.

Ocena wydatkdéw i ustalanie kwoty wsparcia

Po zakoriczeniu oceny punktowej — oceny zgodnosci z kryteriami wyboru, w odniesieniu do

whnioskéw, ktére uzyskaty minimalng liczbe punktéw, o ktérej mowa w pkt VI.5.3 ., Rada

przystepuje do oceny wydatkéw planowanych w ramach operacji i weryfikowania

whioskowane]j kwoty wsparcia.

Rada, uwzgledniajac propozycje cztonkédw Rady:

1. sprawdza, czy kazdy koszt zaplanowany w ramach danego zadania jest kosztem
kwalifikowalnym zgodnie z rozporzadzeniem o wdrazaniu LSR,

2. sprawdza, czy kazdy koszt zaplanowany w ramach danego zadania pozostaje racjonalny,
uzasadniony zakresem zadania i niezbedny do osiggniecia celu operacji,

3. sprawdza, czy wysokosé wydatkéw jest adekwatna do planowanego celu.

W dalszej kolejnosci Rada ustala dla poszczegdlnych zadan kwote wsparcia, z uwzglednieniem

okreslonych w ogtoszeniu o naborze:

1. intensywnosci pomocy przewidzianej dla Grantobiorcéw,

2. maksymalnej kwoty pomocy przewidzianej dla danego typu zadania.

Kwote wsparcia dla danej operacji stanowi iloczyn obowigzujgcej wartosci intensywnosci

pomocy oraz sumy kosztéw kwalifikowalnych danego zadania.

Rada ustala kwote wsparcia dla kazdego zadania poprzez poréwnanie sumy kosztéw

kwalifikowalnych zadania z wartosciami okreslonymi w pkt VI.6.3. oraz zastosowanie

odpowiednich zmniejszen w taki sposdb, by kwota udzielonego wsparcia:

1. nie przekraczata maksymalnej kwoty pomocy dla danego typu operacji okreslonej w LSR a
podanej w ogtoszeniu o naborze,

2. nie przekraczata kwoty pomocy okreslonej przez Grantobiorce we wniosku,

3. nie przekraczata maksymalnej kwoty pomocy okreslonej w rozporzadzeniu o wdrazaniu
LSR (50 tys. zt),

4. nie przekraczata dostepnych dla Grantobiorcy limitéw pomocy okresSlonych w
rozporzadzeniu o wdrazaniu LSR.

Decyzja o ustaleniu kwoty wsparcia podejmowana jest w drodze uchwaty. W przypadku

stwierdzenia niespetniania ktoregokolwiek z warunkéw okreslonych w pkt VI.6.5., Rada

podejmuje decyzje o ograniczeniu lub wyeliminowaniu niektérych wydatkéw zaplanowanych

w ramach operacji. Rada uzasadnia swoje stanowisko. W przypadku braku porozumienia

miedzy cztonkami Rady, kazdg z propozycji poddaje sie pod gtosowanie. W przypadku, gdy

rézne propozycje otrzymaty takg samg ilo$¢ gtoséw, o tym, ktdra propozycja w zakresie
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ustalenia kwoty wsparcia zostanie uwzgledniona dla danego zadania decyduje
Przewodniczacy Rady przedstawiajgc uzasadnienie. Przebieg gtosowania odnotowuje sie w
protokole.
Przebieg posiedzenia, a w szczegdlnosci wyniki przeprowadzanych gtosowan, czynnosci
zwigzane z ustalaniem kwoty wsparcia oraz decyzje podjete w tym zakresie, odnotowuje sie w
protokole.

Sporzadzenie listy Grantobiorcow

1.

2.

o

Po zakonczeniu oceny Sekretarz Rady, za posrednictwem POP, sporzgdza liste Grantobiorcow.

Lista Grantobiorcéw zawiera dane identyfikujgce kazdego wniosku, takie jak:

imie i nazwisko/nazwe Grantobiorcy,

tytut zadania,

numer nadany wnioskowi,

numer ewidencyjny podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie, nadany przez ARIMR,

kwota wnioskowanego wsparcia,

Lista Grantobiorcdw uszeregowana jest w kolejnosci malejacej liczby punktow uzyskanych

przez zadania w procesie ich oceny.

W przypadku, gdy dwie lub wiecej zadan uzyskato w procesie oceny zgodnosci z kryteriami

wyboru takg samg liczbe punktéw, o miejscu na liscie Grantobiorcéw decyduje data i godzina

wptywu papierowe]j wersji wniosku do biura LGD.

Lista Grantobiorcéw wskazuje:

1. ktore z zadan zostaty ocenione pozytywnie, to jest pozytywnie przeszty ocene zgodnosci z
LSR i uzyskaty wymagang minimalng ilos¢ punktow i w zwigzku z tym zostaty wybrane do
przyznania grantu wraz ze wskazaniem intensywnos$ci pomocy i kwoty udzielonego
wsparcia,

2. ktore z zadan zostaty ocenione negatywnie, to jest zostaty negatywnie ocenione w wyniku
oceny zgodnosci z LSR lub nie uzyskaty wymaganej ilosci punktow i w zwigzku z tym nie
zostaty wybrane do przyznania grantu.

Lista Grantobiorcéw zawiera takze wskazanie, ktore sposrdd zadan wybranych mieszczg sie w

limicie srodkdw wskazanym w ogtoszeniu o naborze, a ktére sg na tzw. liscie rezerwowej tj

nie mieszczg sie w tym limicie i w razie zwolnienia sie srodkdw majg szanse uzyskania grantu

w sytuacji okreslonej w pkt VII6. i XIIL5.

Lista Grantobiorcow zawiera takze wskazanie wnioskéw, ktére zostaty wycofane

Rada rozstrzyga nabdr Grantobiorcédw przyjmujac liste Grantobiorcow w drodze uchwaty.

Wyniki gtosowania w sprawie przyjecia listy Grantobiorcéw odnotowuje sie w protokole-

uhwWwN R

WEZWANIA DO WPROWADZENIA ZMIAN WE WNIOSKU

W terminie 3 dni od dnia przyjecia listy Grantobiorcow, Przewodniczacy Rady przekazuje za
posrednictwem POP liste Grantobiorcow wszystkim Grantobiorcom.

W terminie 3 dni od dnia przyjecia listy Grantobiorcéw, Biuro LGD — za posrednictwem POP —
wzywa Grantobiorcow, co do ktérych podjeto decyzje, o ktérej mowa w pkt VI.6.6, do
wprowadzenia wskazanych przez Rade zmian we wniosku.

Wezwanie zawiera wskazanie, ktére koszty nalezy wyeliminowaé lub ograniczy¢ z zaznaczeniem
zakresu ograniczenia, a takze uzasadnienie decyzji Rady i wyznaczenie terminu na dokonanie
tych czynnosci, nie dtuzszego jednak niz 7 dni. Dodatkowo wezwanie zawiera zobowigzanie
Grantobiorcy do ztozenia bezposrednio w biurze LGD papierowej wersji poprawionego wniosku,
na ktérym suma kontrolna jest tozsama z sumg kontrolng wniosku w Generatorze. Wniosek w
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4.

wersji papierowej powinien by¢ podpisany przez Grantobiorce lub petnomocnika lub
osobe/osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

Wprowadzenie zmian wynikajagcych z wezwania i zlozenie papierowej wersji wniosku
spetniajgcego warunki wskazane w punkcie VII.3. w biurze LGD w wyznaczonym terminie jest
warunkiem przyznania grantu.

Zmiany we wniosku Grantobiorca wprowadza za posrednictwem POP.

W przypadku, gdy do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane przez Rade zmiany, danemu
Grantobiorcy odmawia sie przyznania grantu, o czym Grantobiorca ten jest informowany za
posrednictwem POP. W takim przypadku grant przyznaje sie kolejnemu/kolejnym na liscie
Grantobiorcy, jezeli limit dostepnych srodkéw na to pozwala.

Przewodniczacy Rady w porozumieniu z Zarzgdem moze postanowi¢ ze wezwanie do
wprowadzenia zmian we wniosku bedzie procedowane drogg poczty elektronicznej, wdéwczas
korespondencja miedzy grantobiorcg a LGD przekazywana jest mailowo za potwierdzeniem
odbioru wiadomosci e-mail.

INFORMACJA DLA GRANTOBIORCOW

Niezwtocznie po przeprowadzeniu procedury, o ktérej mowa w pkt VII, Biuro LGD przygotowuje i
przesyta Grantobiorcom za posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej informacje o
wyniku oceny, wraz ze wskazaniem, ze zadanie zostato wybrane/nie wybrane do przyznania
grantu, z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby otrzymanych punktéw. LGD informuje
Grantobiorce takze o ustalonej kwocie wsparcia, a w przypadku kwoty wsparcia nizszej niz
whnioskowana, wskazuje uzasadnienie wysokosci tej kwoty.
W przypadku, gdy dane zadanie zostato wybrane do przyznania grantu, informacja zawiera
dodatkowo wskazanie, czy zadanie to miesci sie w limicie srodkdéw wskazanym w ogtoszeniu o
naborze.
W przypadku, gdy dane zadanie nie zostato wybrane do finansowania, nie miesci sie w limicie
Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze, albo zostata ustalona kwota wsparcia nizsza niz
whnioskowana, informacja zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwosci, zasadach i trybie
whniesienia odwotania.
Informacja o wyniku oceny, powinna zosta¢ skutecznie doreczona wnioskodawcy tj. w sposéb
wskazany w punkcie IV.4.
Pouczenie, o ktérym mowa w pkt VIII.3. okresla:
1. termin, w jakim odwotanie moze by¢ wniesione,
2. instytucje, do ktdrej nalezy wnies¢ odwotanie,
3. informacje o formie wniesienia odwotania,
4. wymogi formalne odwotania:
1. oznaczenia instytucji wiasciwej do rozpatrzenia odwotania (jaka jest LGD),
2. oznaczenia Grantobiorcy,
3. wskazania numeru nadanego wnioskowi,
4. wskazania w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza sie z negatywng oceng zgodnosci z
LSR, jezeli odwotanie wnoszone jest od negatywnej oceny zgodnosci z LSR, wraz z
uzasadnieniem,
5. wskazania kryteriow wyboru grantobiorcow, z ktérych oceng Grantobiorca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem.
6. Wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny,
jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenie takie miato miejsce, wraz z uzasadnieniem.
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7. Wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z ustaleniem przez LGD kwoty
wsparcia nizszej niz wnioskowana wraz z uzasadnieniem — jezeli odwofanie sktadane
jest od ustalonej kwoty wsparcia.

8. Ztozenia pod odwotaniem podpisu Grantobiorcy lub petnomocnika lub osobe/osoby
upowaznionej do jego reprezentowania z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu
poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania Grantobiorcy, jezeli
odwotanie nalezy ztozyé w formie pisemnej z wytgczeniem POP.

PROCEDURA ODWOtAWCZA

1. Zasady wnoszenia odwotania

1.

Grantobiorcy przystuguje prawo do wniesienia odwotania do LGD od:

1. Negatywnej oceny wniosku pod katem zgodnosci z LSR,

2. nieuzyskania przez zadanie wymaganej minimalnej ilosci punktéw w wyniku oceny
zadania wedtug lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcow,

3. wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze zadanie nie miesci sie w limicie sSrodkéw wskazanym
w ogtoszeniu o naborze wnioskdw,

4. ustalonej prze Rade kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana

Samoistng podstawg do wniesienia odwotania nie moze by¢ okolicznosé, ze kwota srodkéw

dostepnych w ramach danego projektu grantowego, wskazana w ogtoszeniu o naborze, nie

wystarcza na wybranie danej operacji do przyznania grantu.

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia skutecznego doreczenia Grantobiorcy

informacji.

Odwotanie wnoszone jest do LGD, ktéra go jednoczesnie rozpatruje.

Odwotanie nalezy ztozy¢ za posrednictwem POP lub w inny sposdb wskazany w informacji o

wyniku oceny przekazanej grantobiorcom.

W przypadku, gdy w terminie sktadania odwotan ktére nalezato ztozy¢ za posrednictwem POP,

POP przestanie dziataé¢, odwotanie moze by¢ ztozone w formie papierowej bezposrednio w

Biurze LGD.

Odwotanie powinno odpowiada¢ wymogom formalnym, o ktérych mowa w pkt. VIII.5.4

Na etapie wnoszenia i rozstrzygania odwotania, Grantobiorca nie moze sktada¢ dodatkowych

dokumentéw, ktérych nie dotaczyt do wniosku na etapie jego sktadania, a ktére mogtyby

rzutowac na wynik oceny.

2. Tryb weryfikacji odwotania

1.

2.

4.

Niezwtocznie po wptynieciu odwotania Przewodniczacy Rady, za posrednictwem POP lub

droga poczty elektronicznej, przekazuje cztonkom Rady odwotanie, a takze wyznacza termin

na jego rozpatrzenie.

W trakcie rozpatrywania odwofania, cztonkowie Rady, po zapoznaniu sie z wynikami

pierwotnej oceny, dokonujg sprawdzenia zgodnosci operacji z tym kryterium lub kryteriami,

ktére zostaty wskazane w odwotaniu i — w razie stwierdzenia takiej potrzeby — dokonujg w

adekwatnym zakresie ponownej oceny operacji.

Na podstawie wynikow czynnosci, o ktdrych mowa w pkt IX.2.2., Przewodniczgcy Rady:

1. Wprowadza stosowne zmiany w liScie Grantobiorcow, o ile konieczno$é taka wynika z
ponownej oceny, albo

2. Sporzadza stanowisko o braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia.

Jezeli w wyniku uwzglednienia odwotania:

a) zadanie zostato pozytywnie ocenione pod katem zgodnosci z LSR
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- w stosunku do tego zadania przeprowadza sie takze dalszg procedure oceny, ktérej zadanie
nie podlegato tj. ocene pod kgtem zgodnosci z kryteriami wyboru wraz z oceng wydatkéw i
ustalaniem kwoty wsparcia

b) zadanie (ktdre pierwotnie nie uzyskato minimum punktowego) zostato umieszczone wsrod
wybranych do przyznania grantu

- w stosunku do tego zadania przeprowadza sie takze dalszg procedure oceny, ktérej zadanie
nie podlegato tj. ocene wydatkdéw i ustalanie kwoty wsparcia.

5. Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwotania nastgpity zmiany na liscie Grantobiorcéw, konieczne
jest zatwierdzenie zmienionej listy przez Rade. W tym celu Przewodniczgcy Rady wzywa
cztonkéw Rady do gtosowania. Gtosowanie odbywa sie przez POP chyba ze przewodniczacy
Rady postanowi inaczej.

6. Biuro LGD — za posrednictwem POP — informuje Grantobiorcow, ktorzy ztozyli odwotanie, o
wynikach jego rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu badZz nieuwzglednieniu
odwotania.

7. Czynnosci, o ktérych mowa w niniejszym punkcie, powinny byé przeprowadzone w terminie
7 dni od dnia w ktérym uptywa termin na wniesienie odwotania.

8. Decyzja Rady, o ktérej mowa w pkt 1X.2.3., jest ostateczna.

9. Przewodniczacy Rady moze zdecydowaé, ze odwotanie rozpatrywane bedzie na posiedzeniu
Rady.

10. Przebieg procedury odwofawczej, w szczegdlnosci przebieg gtosowania, odnotowuje sie w
protokole z procedury odwotawczej dotyczacej grantobiorcow.

3. Pozostawienie odwotania bez rozpatrzenia
1. Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, w
przypadku, gdy odwotanie:
1. nie zostato wniesione w odpowiedniej formie,
2. zostato wniesione po terminie,
3. bez wskazania zakresu oceny zgodnosci z LSR i/lub kryteriow wyboru grantobiorcéw, z
ktérych oceng Grantobiorca sie nie zgadza i/lub uzasadnienia,
4. bez wskazania uzasadnienia, w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza sie z oceng
zgodnosci z LSR, jezeli odwotanie wniesione zostato od negatywnej oceny zgodnosci z
LSR.
5. Bez wskazania w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty wsparcia
nizszej niz wnioskowana i/lub uzasadnienia.
2. Fakt pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia odnotowuje sie w protokole. Pkt 1X.2.7
stosuje sie odpowiednio.

X. PUBLIKACJA OSTATECZNEJ LISTY GRANTOBIORCOW

W terminie 3 dni od dnia zakonczenia procedury odwotawczej, Przewodniczacy Rady przekazuje
wszystkim Grantobiorcom za posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej ostateczng liste
Grantobiorcéw oraz informuje Grantobiorcéw, ktérych operacje zostaty wybrane do przyznania
grantu, ze zawieranie umoéw o powierzenie grantu nastgpi po zawarciu umowy przyznania pomocy na
projekt grantowy pomiedzy LGD a ZW, z tym ze ostateczna kwota i zakres grantu mogga ulec zmianie.
W tym samym terminie Biuro LGD zamieszcza liste na stronie internetowej LGD.

Xl. ZLOZENIE WNIOSKU NA PROJEKT GRANTOWY DO ZW
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W terminie 30 dni od dnia zakonczenia procedury odwotawczej lub od bezskutecznego uptywu
terminu do wniesienia odwotan dla wszystkich Grantobiorcéw, LGD sporzadza i sktada do ZW wniosek
na projekt grantowy przedkfadajgc jednoczesnie dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie wyboru
Grantobiorcéw w ramach realizowanego projektu grantowego, w szczegélnosci:

Xll.

Xill.

1.

1. Whioski o przyznanie grantu wybrane do finansowania (Kopie wnioskéw)
2. Dokumentacje Rady z wyboru Grantobiorcéw.

ODSTAPIENIE OD KONKURSU, PONOWNA OCENA | WYBOR

W przypadku, gdy:

1. Whnioski ztozone w ramach danego naboru nie pozwalajg na osiggniecie celdéw projektu
grantowego i wskaznikdéw jego realizacji.
i/lub

2. ZW negatywnie ocenit przeprowadzony nabér wnioskéw o przyznanie grantu,

LGD odstepuje od konkursu na wybdr Grantobiorcédw zamieszczajac takg informacje na swojej
stronie internetowe;j.

Niezwtocznie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD
informuje Grantobiorcow, za posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej, o odstgpieniu
od konkursu podajac jednoczesnie przyczyne odstgpienia.

W przypadku, gdy w wyniku oceny dokonywanej przez ZW zajdzie konieczno$¢ ponownego
przeprowadzenia oceny i wyboru operacji, ponowna ocena i wybdr operacji odbywa sie w
zakresie okreslonym przez ZW.

PRZYGOTOWANIE, ZAWARCIE | ANEKSOWANIE UMOWY

Po uzyskaniu pomocy na projekt grantowy oraz pozytywnej oceny ZW w zakresie

przeprowadzonego naboru, Biuro LGD przygotowuje umowy o powierzenie grantu na formularzu

udostepnionym przez LGD, ktérg nastepnie udostepnia Grantobiorcy za posrednictwem POP

informujac go jednoczesnie o miejscu i terminie podpisania umowy.

Umowa o powierzenie grantu podpisana jest przez Grantobiorce lub petnomocnika lub

osobe/osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

Umowa o powierzenie grantu okresla co najmniej:

1. Strony umowy,

Podstawe prawnga sporzadzenia umowy;,

Postanowienia ogdlne

Przedmiot umowy — zadania Grantobiorcy, cele i wskazniki, jakie majg by¢ osiggniete w

wyniku realizacji zadania,

Sposdb realizacji operacji, w tym miejsce i czas realizacji zadania,

Kwote grantu i wktadu wtasnego,

Zasady prefinansowania zadania,

Warunki i zasady przekazania, realizacji i rozliczenia grantu, w tym obejmujgce rodzaj i tryb

przekazywania przez grantobiorce dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania, warunki i

dokumenty potrzebne do rozliczenia grantu

9. Zasady prowadzenia, przedkfadania do rozliczenia i przechowywania dokumentacji operacji, w
tym dokumentacji finansowo-ksiegowej, potwierdzajgcej poniesienie przez grantobiorcow
wydatkéw zwigzanych z grantem oraz dowoddw zaptaty;

P wnN
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10. Zasady dokumentowania poniesienia wktadu niepienieznego,
11. Zobowigzania Grantobiorcy, w szczegdlnosci w zakresie:

1. Osiggniecia celu grantu i zachowania trwatosci grantu,

2. Przechowywania i udostepniania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania,

3. Poddawania sie monitoringowi, ewaluacji zadania na ktére udzielany jest grant

4. Poddawania sie kontroli uprawnionym podmiotom, w tym udostepniania dokumentow
niezbednych do przeprowadzania kontroli,

niefinansowania kosztow kwalifikowalnych operacji z innych srodkéw publicznych,

6. zachowania konkurencyjnego trybu wyboru wykonawcéw poszczegdlnych zadan ujetych
w zestawieniu rzeczowo-finansowym operacji, a gdy zastosowanie majg przepisy ustawy o
zamowieniach publicznych — do wyboru wykonawcdéw zgodnie z tymi przepisami,

12. Zasady monitoringu i kontroli operacji,

13. Obowigzki informacyjne Grantobiorcy,

14. Obowigzki w zakresie sprawozdawczos$ci, w tym zakres i tryb sktadania sprawozdania z
realizacji zadania, rdwniez w okresie trwatosci operacji.

15. Sposéb i terminy wezwania do usuniecia brakéw lub ztozenia wyjasnien na etapie rozliczenia
grantu

16. Zasady oceny realizacji grantu oraz kontroli grantobiorcow przez LGD

17. Obowigzki i tryb udostepnainia informacji uprawnionym podmiotom w okresie realizacji i
trwatosci operacji

18. Warunki i terminy zwrotu $rodkéw nieprawidtowo wykorzystanych lub pobranych w
nadmiernej wysokosci lub w sposéb nienalezny, zakres kar zwigzanych z niewykonaniem przez
grantobiorce zobowigzan oraz zobowigzanie do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go
niezgodnie z celami projektu grantowego

19. Sposéb zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy i jej zobowigzan

20. Zasady zmiany umowy,

21. Zasady rozwigzania umowy.

22. Numer rachunku bankowego na ktéry bedzie przekazywany grant

Zatacznikiem do umowy o powierzenie grantu jest zestawienie rzeczowo-finansowe zadania,

ktore Biuro LGD generuje z systemu POP lub przygotowuje w oparciu o ztozony wniosek o

powierzenie grantu.

W przypadku, gdy:

1. Grantobiorca, ktérego zadanie zostato wybrane do przyznania grantu i miescito sie w limicie
srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze, odmoéwit podpisania umowy o powierzenie
grantu,

2. Powstaty oszczednosci w ramach realizacji operacji objetej umowa o powierzenie grantu,

3. Rozwigzana zostata z Grantobiorcg umowa o powierzenie grantu,

- umowa o powierzenie grantu moze zostac¢ podpisana z Grantobiorcg, ktérego zadanie zostato

wybrane do przyznania grantu — osiggneto minimum punktowe, jednak pierwotnie nie miescito

sie w limicie srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze. W takim przypadku grant przyznaje sie
kolejnemu/kolejnym na liscie Grantobiorcy/om, jezeli limit dostepnych $rodkéw na to pozwala.

Umowa o powierzenie grantu moze zostaé¢ zmieniona na wniosek LGD lub Grantobiorcy.

W trakcie realizacji operacji objetej umowg o powierzenie grantu — o ile zajdzie taka koniecznos¢

— Grantobiorca moze sie zwrdci¢ do LGD o zmiane umowy. W tym celu Grantobiorca wystepuje z

pisemnym wnioskiem do LGD wskazujgc zakres planowanych zmian. Wniosek powinien by¢

podpisany przez Grantobiorce lub petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione do reprezentacji

Grantobiorcy.

W terminie 14 dni od ztozenia wniosku, LGD informuje Grantobiorce o swojej decyzji w

przedmiocie zmiany umowy za posSrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej. W

U
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11.

XIv.

10.

11.

przypadku, gdy LGD wyrazita zgode na zmiane umowy, umozliwia Grantobiorcy dokonanie zmian
we whniosku poprzez Generator wnioskdw, o czym takze informuje Grantobiorce przekazujagc mu
jednoczesnie informacje o terminie i miejscu podpisania aneksu.

Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu i jest dokonywana na warunkach okreslonych w
umowie 0 powierzenie grantu.

Zmiana umowy w zakresie majgcym wptyw na wynik pierwotnej oceny zgodnosci z lokalnymi
kryteriami bedzie mozliwa jedynie w sytuacji zaistnienia tzw. sity wyzszej, tj. sytuacji na ktéra
grantobiorca nie miat wptywu.

Zmiana umowy nie moze wptynaé na wynik oceny z wytgczeniem pkt XII1.10.

WERYFIKACJA WYKONANIA ZADAN | ROZLICZANIE REALIZACJI OPERACII

Grantobiorca zobowigzany jest do dokumentowania kazdego etapu realizacji zadania (np.
dokumenty, zdjecia, filmy).

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej zwigzanej z
wydatkami ponoszonymi w ramach realizacji zadania.

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia na potrzeby realizacji operacji odrebnego
systemu rachunkowosci umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich zdarzen zwigzanych z realizacjg
zadania albo wykorzystywania do ich identyfikacji odpowiedniego kodu rachunkowego.
Wyodrebnienie odbywa sie w ramach ksigg rachunkowych lub poprzez prowadzenie zestawienia
faktur i réwnorzednych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca nie jest zobowigzany do
prowadzenia ksigg rachunkowych.

Koszty sg kwalifikowalne w ramach realizacji zadania sg, jesli zostaty poniesione od dnia, w
ktorym zostata zawarta z Grantobiorcg umowa o powierzenie grantu, a w przypadku kosztow
0gdblnych —od 01.01.2014r.

Koszty poniesione w ramach realizacji  zadania sg refundowane Grantobiorcy, jezeli zostaty
poniesione zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie o powierzenie
grantu, na podstawie prawidtowo wystawionej i opisanej faktury lub dokumentu ksiegowego o
réwnowaznej wartosci dowodowe;.

Dokumenty ksiegowe przedstawiane do refundacji powinny odpowiadaé¢ warunkom, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci, a takze powinny zawiera¢ na odwrocie
dokumentu opis wskazujgcy na to, ze wydatek zostat poniesiony w ramach realizacji zadania ze
wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktérego dokument dotyczy, a
takze z wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie wydatek zostanie zrefundowany z kwoty
otrzymanego grantu, a w jakim zostat pokryty ze Srodkow witasnych — jezeli Grantobiorca wnosi
wktad witasny. Dokumenty te powinny by¢ takze w catosci optacone.

Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji operacji w formie rozliczenia pienieznego, a w
przypadku transakcji, ktérej wartos¢, bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z niej ptatnosci,
przekracza 1.000 zt — w formie rozliczenia bezgotéwkowego.

Grantobiorca zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych
realizacji operacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koricowej w ramach projektu
grantowego.

Kwota grantu wyptacana jest Grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztow
kwalifikowalnych zadania.

Kwota grantu wyptacana jest jednorazowo lub — w przypadku, gdy zadanie realizowane jest w
dwéch etapach - w dwdch transzach, w terminach okreslonych w umowie o powierzenie grantu.
W przypadku, gdy w ogtoszeniu o naborze podano informacje o mozliwosci prefinansowania,
Grantobiorcy — na jego wniosek — wyptacane jest wyprzedzajgce finansowanie we wnioskowane;j
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

wysokosci, nie wyzszej jednak niz maksymalna kwota wyprzedzajgcego finansowania podana w
ogtoszeniu o naborze.
Kwota grantu wyptacana jest na podstawie wniosku/wnioskbw o  ptatnoscé
sktadanego/sktadanych w terminach okresSlonych w umowie o powierzenie grantu po
zakonczeniu realizacji operacji lub po zakonczeniu realizacji danego etapu operacji — w
przypadku, gdy operacja realizowana jest w w dwéch etapach.
Whniosek o ptatnosé sporzadzany jest przez Grantobiorce za posrednictwem POP na formularzu
udostepnionym przez LGD- Wniosek o ptatnosc sktadany jest za posrednictwem POP, a takze w
formie papierowej podpisanej przez Grantobiorce lub petnomocnika lub osobe/osoby
upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy wraz z wymaganymi dokumentami i oryginatami
dokumentéw ksiegowych, bezposrednio w Biurze LGD. Suma kontrolna na wniosku w wersji
elektronicznej i na wniosku w wersji papierowej musi by¢ taka sama. LGD, po wykonaniu kopii
dokumentow ztozonych wraz z wnioskiem o ptatnos¢, zwraca je niezwtocznie Grantobiorcy.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o ptatnos¢ w terminie okreslonym w umowie

o powierzenie grantu, LGD wzywa jednokrotnie Grantobiorce za posrednictwem POP do ztozenia

whiosku o pfatno$é¢ wyznaczajgc mu w tym celu dodatkowy termin - 7 dni. Nieztozenie przez

Grantobiorce wniosku o ptatnos¢ mimo wyznaczenia dodatkowego terminu stanowi podstawe

do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

Whiosek o ptatnos¢ rozpatrywany jest przez LGD w terminie 21 dni od dnia jego ztozenia.

Weryfikacja wniosku o ptatnos¢ polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji operacji lub jej etapu

z warunkami okres$lonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu, w

szczegblnosci pod wzgledem spetniania warunkdw w zakresie kompletnosci i poprawnosci

formalnej wniosku oraz prawidtowosci realizacji i finansowania operacji lub jej etapu.

LGD moze jednokrotnie wezwac Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o

pfatnos¢ lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw i ztozenia dodatkowych wyjasnien,

wyznaczajac Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni od
otrzymania wezwania. Pkt XIV.13. stosuje sie odpowiednio.

Termin, o ktérym mowa w pkt XIV.15. ulega zawieszeniu:

1. W przypadku, o ktérym mowa w pkt XIV.17. — do czasu odpowiedzi na wezwanie lub uptywu
terminu na ztozenie odpowiedzi,

2. W przypadku, gdy w chwili ztozenia wniosku o ptatnos¢ prowadzona jest kontrola zadania lub
w zwigzku ze ztozonym wnioskiem o ptatno$¢ LGD postanowito przeprowadzi¢ kontrole
zadania — do czasu zakonczenia kontroli lub przekazania LGD informacji o wykonaniu zalecen
pokontrolnych w razie ich sformutowania.

Koszty kwalifikowalne operacji bedg uwzgledniane w wysokosci faktycznie i prawidtowo

poniesionych kosztow kwalifikowalnych, w wysokosci nie wyzszej niz wynikajgca z zestawienia

rzeczowo-finansowego zadania stanowigcego zatacznik do umowy, z tym, ze:

1. W przypadku, gdy Grantobiorca ponidst konkretny koszt kwalifikowalny zadania w wysokosci
nizszej o wiecej niz 10% niz to zostato okreslone w zestawieniu rzeczowo-finansowym
zadania, zobowigzany jest do ztozenia pisemnych wyjasnien takiej zmiany.

2. W przypadku, gdy Grantobiorca poniodst konkretny koszt kwalifikowalny zadania w wysokosci
wyzszej lub nizszej o nie wiecej niz 10% niz to zostato okreSlone w umowie w zestawieniu
rzeczowo-finansowym, wowczas przy okreslaniu kwoty grantu koszt ten bedzie uwzgledniany
w wysokosci faktycznie poniesionej.

3. W przypadku, gdy Grantobiorca ponidst konkretny koszt kwalifikowalny zadania w wysokosci
wyzszej o wiecej niz 10% niz to zostato okreslone w umowie przy obliczaniu kwoty grantu
koszt ten moze by¢é uwzgledniany do wysokosci okreSlonej w zestawieniu rzeczowo-
finansowym w umowie.
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21.

22.

23.

XV.

XVI.

4. W przypadkach, o ktdrych mowa w pkt XIV.19.2. i 3., kwoty przyznanego wsparcia (grantu) na
realizacje zadania nie moga zostac zwiekszone.

W przypadku, gdy Grantobiorca wezwany zgodnie z pkt XIV.17., nie odnidst sie do wystanych

uzupetnien i nie uzupetnit wniosku we wskazanym zakresie, lub nie dostarczyt odpowiednich

dokumentow i wyjasnien, wydatki w czesci, jakiej dotyczyto wezwanie, mogg zostaé uznane za

niekwalifikowalne.

Po zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢ LGD — za posrednictwem POP — informuje Grantobiorce o

wynikach weryfikacji. Informacja zawiera wskazanie, jakie koszty i w jakiej wysokosSci zostaty

uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz wskazanie, jaka kwota wydatkow i

wktadu wtasnego — jezeli taki byt wnoszony — zostata zatwierdzona.

Kwota grantu lub jego transza wyptacana jest w wysokosci wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku

o ptatnos¢ w terminie 2 miesiecy od dnia ztozenia wniosku o ptatnos¢ z tym, ze pkt XIV.18.

stosuje sie odpowiednio.

SPRAWOZDAWCZO0SC

Po zakonczeniu realizacji zadania z wnioskiem o ptatno$é koricowg, Grantobiorca sktada LGD
sprawozdanie merytoryczne z realizacji operacji. Dodatkowo grantobiorca sktada sprawozdanie
na wezwanie LGD w okresie trwatosci projektu.

Sprawozdanie sktada sie na formularzu udostepnionym przez LGD.

Sprawozdanie sporzadzane jest przez Grantobiorce za posrednictwem POP. Sprawozdanie
sktadane jest za posrednictwem POP, a takze w formie papierowej podpisanej przez Grantobiorce
lub petnomocnika lub osobe /osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy , bezposrednio
w Biurze LGD. Suma kontrolna na sprawozdaniu w wersji elektronicznej i na sprawozdaniu w
wersji papierowej musi by¢ taka sama.

LGD moze wezwaé Grantobiorce jednokrotnie do uzupetnienia/korekty sprawozdania,
wyznaczajgc Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni. Pkt XIV.17.
stosuje sie odpowiednio.

Nieztozenie sprawozdania lub uzupetnienia/korekty sprawozdania wstrzymuje wyptate, o ktorej
mowa w pkt XIV.23. i moze stanowi¢ przyczyne rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

MONITORING, KONTROLA | UDZIELANIE INFORMACIJI
Postanowienia wspdlne
LGD ma prawo przeprowadza¢ monitoring i kontrole realizacji operacji przez Grantobiorce.
Monitoring i kontrole LGD prowadzi zardwno w czasie realizacji operacji, jak i po jej
zrealizowaniu w okresie 5 lat od dokonania ptatnosci koricowej.
Zarzad postanawia o przeprowadzeniu czynnosci monitoringu lub kontroli u Grantobiorcy,
ustalajac jednoczesnie rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegdlnych czynnosci.
Monitoring i kontrole przeprowadza Zarzad. Zarzagd moze powotac¢ eksperta zewnetrznego do
zespotu kontrolnego.
Dokumenty, a takze informacje, wyjasnienia i powiadomienia zwigzane z monitoringiem i
kontrolg bede przesytane za posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej.

Monitoring

Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidtowosci realizacji poszczegdlnych zadan,
prawidtowosci sporzadzania dokumentacji z realizacji zadann i dokonywania wydatkéw oraz
zidentyfikowania ewentualnych probleméw w realizacji zadan i zaradzenie im. Monitoring
prawidtowe] realizacji operacji polega na:
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XVIl.
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1. Monitoringu merytorycznym — w zakresie prawidtowosci realizacji poszczegdlnych dziatan w
ramach operacji,

2. Monitoringu finansowym — w zakresie prawidtowosci wydatkowania grantu i prowadzenia
dokumentacji finansowo-ksiegowe;.

O planowanym przeprowadzeniu monitoringu Biuro LGD informuje Grantobiorce za

posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej co najmniej 3 dni przed terminem

monitoringu. Grantobiorca moze zosta¢ jednoczesnie zobowigzany do przedtozenia zgdanych

dokumentdw, takze za posrednictwem POP lub drogg poczty elektroniczne;j.

Kontrola

Kontrola moze by¢ przeprowadzona zaréwno u Grantobiorcy w miejscu realizacji zadania, jak i w
LGD.

Zarzad wustala termin i zakres kontroli, o czym Biuro LGD informuje Grantobiorce za
posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej co najmniej 5 dni przed planowang kontrolg.
Grantobiorca moze by¢ zobowigzany do przygotowania i dostarczenia do LGD zgdanych
dokumentdéw, do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg operacji w
wyznaczonym terminie, a takze do udostepnienia miejsca realizacji zadania.

W razie powziecia informacji o nieprawidtowosciach w realizowaniu zadania, LGD moze takze
przeprowadzié¢ kontrole dorazng, bez koniecznosci informowania Grantobiorcy o zamiarze jej
przeprowadzenia w terminie okreslonym w pkt XVI.9.

Ustalenia poczynione w trakcie kontroli mogg prowadzi¢ do korekty wydatkéow kwalifikowalnych
w ramach realizacji zadania.

W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane s zalecenia pokontrolne, a
Grantobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia dziatan naprawczych w wyznaczonym
terminie, nie dtuzszym jednak niz 14 dni, oraz do powiadomienia LGD o ich wykonaniu.

Udzielanie informacji

LGD ma prawo zgdania od Grantobiorcy, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z
realizacja zadania w okresie jej realizacji i po jej zakonczeniu w okresie 5 lat od dnia dokonania
ptatnosci kornicowej w ramach projektu grantowego.

Grantobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania LGD w formie pisemnej o
problemach w realizacji zadania, w szczegélnosci o zamiarze zaprzestania jej realizacji.

ZWROT GRANTU

W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wnioskdw o ptatnos¢ lub na podstawie czynnosci

kontrolnych stwierdzono, ze kwota grantu lub jej czesé zostata:

1. Wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2. Wykorzystana bez zachowania odpowiednich procedur, lub

3. Pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, w przypadku prefinansowania operacji lub
jej realizacji w kilku etapach.

- podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej

jak dla zalegtosci podatkowych, liczconymi od dnia stwierdzenia powyzszych okolicznosci do dnia

zwrotu.

LGD, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu kwoty grantu lub jej czesci. Wezwanie

powinno zostaé wystane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

Grantobiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w pkt XVII.1.,, w terminie 14 dni od dnia

doreczenia wezwania.
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4.

W przypadku, gdy okolicznosci, o ktérych mowa w pkt XVII.1., stwierdzono przed catkowitg
wyptatg kwoty grantu, LGD moze dokona¢ potragcenia czesci kwoty grantu podlegajacej zwrotowi
wraz z ustawowymi odsetkami z kolejnej ptatnosci, o czym informuje Grantobiorce za
posrednictwem POP lub drogg poczty elektronicznej lub pocztg tradycyjng o ile LGD tak
postanowi.

Doktadne zasady i tryb potrgcenia kwoty grantu oraz postepowania w sytuacji niezwrdcenia
nienaleznie pobranej kwoty grantu reguluje umowa o powierzeniu grantu.

XVIII. ZABEZPIECZENIE PRAWIDtOWEJ REALIZACII UMOWY

XIX.

XX.

XXI.

W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o powierzenie grantu, Grantobiorca — w dniu
podpisania umowy o powierzenie grantu — sktada w LGD weksel in blanco wraz z wypetniong
deklaracjg wystawcy weksla. Wzér weksla in blanco oraz formularz deklaracji wekslowej LGD
udostepnia Grantobiorcy wraz z wzorem umowy o powierzenie grantu.

Weksel podpisywany jest przez Grantobiorce lub petnomocnika lub osobe/ osoby upowaznione
do reprezentacji Grantobiorcy.

Weksel in blanco Grantobiorcy bedgcego osobg fizyczng wymaga poreczenia przez matzonka lub
ztozenia o$wiadczenia o niepozostawaniu w zwigzku matzeriskim.

LGD zwraca Grantobiorcy weksel po uptywie 5 lat od dokonania ptatnosci korcowej w ramach
projektu grantowego, pod warunkiem wypetnienia przez Grantobiorce wszystkich zobowigzan
okreslonych w umowie o powierzenie grantu.

LGD niezwtocznie zwraca weksel Grantobiorcy w przypadku:

1. Rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem jakiejkolwiek wyptaty,

2. Zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

PUBLIKOWANIE PROTOKOLOW

Protokoty dokumentujgce poszczegdlne etapy procesu wyboru grantobiorcéw, podawane sg do
publicznej wiadomosci poprzez ich opublikowanie na stronie internetowej LGD w terminach i
trybie okreslonym w Regulaminie Rady — z zachowaniem zasady anonimowosci 0sdéb
dokonujgcych oceny.

ARCHIWIZACJA DOKUMENTOW

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw, oceng i wyborem zadan; zawieraniem
umow, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg Grantobiorcow przechowywana i archiwizowana
jest w formie papierowej w Biurze LGD.

Ogtoszenie o naborze podlega archiwizacji na stronie internetowej LGD.

Dodatkowo dokumentacja, o ktérej mowa w pkt XX.1., wytworzona za posrednictwem POP, moze
by¢ przechowywana i archiwizowana jest takze w wersji elektronicznej w systemie POP, z
mozliwoscig jej wydrukowania w kazdym czasie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
Jawnos¢ dokumentaciji
1. Grantobiorca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanej przez niego

operacji. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu Grantobiorcy w Biurze
LGD najpdziniej w nastepnym dniu roboczym po dniu ztozenia zgdania - z prawem do
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wykonania ich kserokopii lub fotokopii. Biuro LGD, udostepniajgc powyzsze dokumenty,
zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

2. Niniejsza procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej takze poza okresem
prowadzenia przez LGD naboru, poprzez trwate zamieszczenie jej na stronie internetowej
LGD w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze dostepny w formie papierowej w
siedzibie i Biurze LGD i jest wydawany na zgdanie osobom zainteresowanym.

2. Obliczanie i oznaczanie terminow

1. Jezeli poczatkiem terminu okresSlonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne
zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie
nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

2. Terminy okreslone w tygodniach koriczg sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu, ktory
nazwg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

3. Jezeli koniec terminu przypada na dziefh ustawowo wolny od pracy, za ostatni dziel terminu
uwaza sie najblizszy nastepny dzier powszedni.

3. Bezpieczenistwo danych osobowych
W trakcie catego procesu naboru wnioskdw, oceny i wyboru operacji, zawierania umow,
rozliczania, monitoringu i kontroli Grantobiorcow okreslonego w niniejszej procedurze, LGD
zapewnia petne bezpieczenstwo danych osobowych.

4. Zmiany procedury
1. Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu LGD i wymaga uzgodnienia z
ZW na zasadach okreslonych w Umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ zawartej pomiedzy ZW a LGD.
2. Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany zgodnie z pkt XXI.4.1., podlega
niezwtocznemu zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.

5. Zasada stabilnosci

1. W przypadku, gdy niniejsza procedura ulegnie zmianie w okresie pomiedzy ogtoszeniem
naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru operacji w LGD, do sposobu oceny i
wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie znajduje procedura w dotychczasowym
brzmieniu (obowigzujgca w momencie ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze
w przypadku, gdy z jakiegokolwiek powodu zajdzie konieczno$¢ dokonania ponownej oceny
operacji.

2. W przypadku, gdy lokalne kryteria wyboru grantobiorcow ulegng zmianie w okresie pomiedzy
ogtoszeniem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru operacji w LGD, do oceny i
wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie znajdujg kryteria w dotychczasowym
brzmieniu (obowigzujgce w momencie ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze
w przypadku, gdy z jakiegokolwiek powodu zajdzie koniecznos¢ dokonania ponownej oceny
operacji.

6. Odpowiednie stosowanie przepisow

W sprawach nieregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie
znajdujg odpowiednie przepisy prawa, w szczegdlnosci:

1. ustawy RLKS,

2. ustawy w zakresie polityki spdjnosci,

3. rozporzadzenia o wdrazaniu LSR,
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4. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego  wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006.

5. Obowigzujacych wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie wykonywania przez
lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg LSR.

6. Ustawa o ROW
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Zalgcznik nr 1
do Procedury oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow

Karta oceny zgodnosci z LSR

Nr wniosku
(nadany przez Biuro LGD):

Tytut zadania:

Whioskodawca

Przedsiewziecie :

Cel szczegotowy:

Cel ogdlny:

1. Czy wniosek zostat ztozony w miejscu i w terminie wskazanym w ogfoszeniu o naborze? tak nie

Uzasadnienie:

5 Czy zakres tematyczny zadania jest zgodny z tematycznym zakresem wskazanym w
ogtoszeniu o naborze i nie zostat wycofany? tak nie

Uzasadnienie:

3 Czy zadanie jest zgodne z PROGRAMEM? *,

" | wtym: tak nie

Czy forma wsparcia zadania jest zgodna z forma wsparcia wskazang w ogtoszeniu o

3.1. | naborze? tak nie

Czy zadanie spetnia obowigzujgce w ramach naboru warunki udzielenia wsparcia?

2. k ni
3 /ponizej wskazac jakie?/ ta €

Czy wniosek zostat sporzadzony w jezyku polskim? tak nie

Czy we wskazanym terminie wnioskodawca dokonat prawidtowej autoryzacji wniosku
ztozonego w POP?, tj zostaty spetnione tacznie warunki:

- suma kontrolna ztozonego wniosku bezposrednio w biurze LGD jest tozsama z sumg
kontrola widniejaca na wniosku w generatorze (wersji elektronicznej) tak nie

- autoryzacji dokonano w terminie trwania naboru

Czy wniosek w wersji papierowej zostat podpisany przez Grantobiorce lub
petnomocnika lub osobe/osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy? tak nie
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Czy zadanie zaktada realizacje: jednego celu ogdlnego i jednego celu szczegétowego,

4. przez osigganie zaplanowanych w LSR wskaznikow, 1 tak 1 nie
w tym:
Czy zadanie zaktada realizacje przedsiewzieé¢ LSR poprzez osigganie zaplanowanych w LSR wskaznikéw
?
41, produktu?
(Ponizej wpisa¢ wskaznik odpowiedni dla naboru)
tak nie
Czy zadanie zaktada realizacje celéow szczegétowych LSR poprzez osigganie zaplanowanych w LSR
42 wskaznikéw rezultatu?
(Ponizej wpisa¢ wskaznik odpowiedni dla naboru)
tak nie
e Czy zadanie wpisuje sie w realizacje celu ogdlnego LSR odpowiedniego dla naboru i
" | zaplanowane w LSR wskazniki oddziatywania ? tak nie

Uzasadnienie zgodnosci z celami i przedsiewzieciami LSR:

Gtlosuje za uznaniem, ze zadanie jest zgodne z LSR

W zwigzku z udzielonymi /Glosuje za uznaniem, ze zadanie nie jest zgodne z LSR

powyzej odpowiedziami **;
(niepotrzebne skreslic)

Uzasadnienie oceny zgodnosci
z LSR**:

Podpis

Przewodniczacego Rady i
Sekretarza/Cztonka Rady

Miejscowos¢ i Data

UWAGA!

*Zadanie jest zgodne z programem gdy jest zgodne z PROW na lata 2014-2020, z warunkami udzielenia

wsparcia i formg udzielenia wsparcia obowigzujgcymi w danym naborze.

Przed udzieleniem odpowiedzi na pytanie 3, nalezy wypetnié¢ karte Weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z
warunkami przyznania pomocy okreslonymi w Programie Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-

2020, o tresci wskazanej w zatgczniku nr 3 do Wytycznych MRIiRW.

** Zadanie jest zgodne z LSR wowczas, gdy jest zgodne z wszystkimi punktami wskazanymi na karcie oceny
zgodnosci z LSR, w tym z programem w ramach ktérego realizowany jest projekt grantowy oraz zaktada
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realizacje celdw LSR i osiggniecie wskaznikdw odpowiadajgcych opisowi projektu grantowego, a przez to
przyczyni sie do osiggniecia jego celu.

Zalacznik nr 2

do Procedury oceny i wyboru oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcow

Karta oceny zadania grantobiorcow wedtug kryteriow wyboru

Nr wniosku:
(nadany przez Biuro LGD):

Tytut zadania:

Whioskodawca:

Przedsiewziecie :

Cel szczegotowy:

Cel ogdlny:
PRZYZNANA
Lp. KRYTERIUM LICZBA UZASADNIENIE
PUNKTOW
1.
2.
3.
4,

SUMA :

Proponowane zmiany w ocenianym whniosku (jesli dotyczy):

Podpis Przewodniczacego i
Sekretarza Rady
lub cztonka Rady:

miejscowos¢, data
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